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Modalités de candidature 

1ère étape : Inscription sur le module ALTAIR de GALAXIE 

2ème étape : Dépôt du dossier de candidature complet doit être adressé à la DRH par courrier électronique à 
l’adresse suivante : recrutement-ec.drh@ens-paris-saclay.fr  

Pour un filtrage optimal des candidatures, nous vous conseillions vivement de nommer l’objet de votre 
courriel comme suit : [ATER 0120 – session 2] – Votre nom et prénom. 

Date limite de dépôt des dossiers par courrier électronique :   
30/05/2025 – 16h (heure de Paris) 

Le respect de ces deux étapes est obligatoire et conditionnera la recevabilité de votre candidature par 
l’administration 

Constitution du dossier de candidature 
Pour tous les candidats : 

 Déclaration de candidature ALTAIR ; 
 Attestation sur l’honneur sur l’exercice des fonctions en qualité d’ATER (formulaire fourni sur 

GALAXIE) ; 
 Lettre de motivation à l’attention de la Présidente de l’ENS Paris-Saclay ; 
 Curriculum vitae détaillé, mentionnant la liste des travaux et articles ; 
 Copie recto-verso lisible d’une pièce d’identité en cours de validité ; 

ET 

Selon la situation au titre de laquelle vous postulez, les pièces justificatives mentionnées dans le tableau ci-
dessous (cf. décret n°88-654 du 7 mai 1988) : 
Attention : Si vous êtes titulaire de l’agrégation et êtes professeur·e agrégé·e titulaire ou stagiaire, 
vous devez obligatoirement candidater au titre de l’article 2-1. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Important : Une fois la durée maximale atteinte, il n'est plus possible d'obtenir un nouveau contrat 
en invoquant un changement de situation. 
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Entité(s)/DER de rattachement : DER SHS 

Research fields EURAXESS : Sociology 

Section(s) CNU : 19 

Nature du poste : Vacant 

Quotité de recrutement :  ☐ Temps plein  ☐ Mi-temps 

Mot clé :  méthodologie, questionnaires, accompagnement des étudiant.es 

 

 

 

 

Job Profile : méthode des sciences sociales (enquêtes par questionnaire), suivi des 
mémoires 

  

Contexte 

L’Ecole normale supérieure Paris-Saclay est attachée à recruter des attachés temporaires d’enseignement et de 
recherche inscrivant pleinement leurs projets dans les missions de l’établissement, qui sont la formation des 
normaliens aux métiers de l’enseignement supérieur et de la recherche et le développement d’une recherche 
scientifique au plus haut niveau.  Un des objectifs de l’Ecole est de conduire 80% de ses normaliens au doctorat. 

Leur recherche devra s’inscrire dans les laboratoires de l’Ecole, favorisant ainsi le contact précoce des élèves 
avec les activités de recherche. Une connaissance large de leur champ disciplinaire est aussi un critère à retenir 
pour assurer aux normaliens l’acquisition d’une véritable culture scientifique dans toutes les phases de la 
formation. 

L’activité des attachés temporaires d’enseignement et de recherche recrutés doit se positionner au meilleur 
niveau de leur discipline en matière de publications, d’expérience d’enseignement et d’insertion internationale. 
Dans cette perspective, l'examen des candidatures devra se faire avec une lecture ouverte du profil, en gardant à 
l'esprit qu’indépendamment du profil, la personne recrutée devra être en capacité à développer une activité 
originale dès son recrutement, mais également dans la durée. L’ouverture du recrutement, notamment en 
termes d’origine de formation et de genre, est également un élément qui sera pris en compte. 

Description des entités/du DER de rattachement 

Le Département d'enseignement et de recherche (DER) des sciences humaines et sociales (SHS) 
offre à ses élèves une formation à la recherche et par la recherche dans 4 disciplines : l'économie, 
la gestion, la sociologie et l'histoire. 
 
Il est associé aux laboratoires Institutions et dynamiques historiques de l'économie et de la société 
(IDHES), Institut des sciences sociales du politique (ISP) et au Centre d’Économie de l’ENS Paris-
Saclay (CEPS). 
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Profil enseignement 

La personne recrutée assurera des enseignements sur le site de l’ENS Paris-Saclay à Gif sur Yvette :  
- dans le cadre de l’année de Licence 3 de sociologie, 
- ainsi que dans deux parcours de la Mention de master Sociologie de l’Université Paris-Saclay : 
parcours « Sociologie contemporaine », co-opéré avec l’UVSQ, et parcours « Sociologie 
quantitative et démographie », co-opéré avec l’UVSQ et l'ENSAE.  
 
Le public de ces enseignements est pluridisciplinaire et la personne recrutée devra donc s’adresser 
non seulement à des étudiantes et étudiants en sociologie, mais aussi en économie, en histoire et 
en sciences de gestion, voire, de manière marginale, à des étudiants et étudiantes en provenance 
d’autres disciplines de l’École (design…). 
 
Les enseignements, en TD et en CM, seront principalement de nature méthodologique. Des 
compétences relatives à la construction et administration de questionnaires, ou à l’enseignement 
en anglais pourraient être appréciées.  
Les enseignements concerneront aussi l’accompagnement des étudiantes et étudiants dans la 
réalisation de leurs mémoires de master (séminaire « Actualités des mémoires »).  
 
Enfin, un investissement dans l’animation pédagogique du DER SHS et dans la prise en charge de 
responsabilités collectives est attendu. Ces dernières pourront par exemple concerner l’animation 
du site internet du DER, la gestion du Carnet Hypothèses du DER, et/ou la prise en charge 
d’entretiens individuels avec les étudiantes et étudiants dans le cadre du suivi du diplôme de l’ENS 
Paris-Saclay.  

Profil recherche 

L’ATER effectuera son activité de recherche au sein de l’un des deux laboratoires, IDHES ou ISP, et 
participera à ses activités scientifiques (réunions, séminaires, colloques…)  
Un profil recherche avec des communications et publications en cours est demandé. 
L’ATER recruté.e disposera d’un bureau et d’un équipement informatique fixe, et une présence 
régulière sur le site de travail est demandée. 
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Contacts             

Direction du DER SHS  
Jean Bérard 
jean.berard@ens-paris-saclay.fr  
 
Direction du laboratoire IDHES 
Frédéric Lebaron  
Frederic.lebaron@ens-paris-saclay.fr 
 
Direction du laboratoire ISP 
Baptiste Coulmont 
baptiste.coulmont@ens-paris-saclay.fr 
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