4 avenue des sciences C8z0008 gr192 Gif-sur-Yvette Cedex

www.ens-paris-saclay.fr

ENS Paris-Saclay

ecole

normale RECRUTEMENT ATER
supérieure CAMPAGNE 2025
paris—saclay

Modalités de candidature

1% étape : Inscription sur le module ALTAIR de GALAXIE

2¢me étape : Dépot du dossier de candidature complet doit étre adressé a la DRH par courrier électronique a
I’adresse suivante : recrutement-ec.drh@ens-paris-saclay.fr

Pour un filtrage optimal des candidatures, nous vous conseillions vivement de nommer ’objet de votre
courriel comme suit : [ATER 0121 - session 2] - Votre nom et prénom.

Date limite de dép6t des dossiers par courrier électronique :
04/06/2025 - 16h (heure de Paris)

Le respect de ces deux étapes est obligatoire et conditionnera la recevabilité de votre candidature par
I’administration

Constitution du dossier de candidature
Pour tous les candidats :
e Déclaration de candidature ALTAIR ;
e  Attestation sur I’honneur sur ’exercice des fonctions en qualité d’ATER (formulaire fourni sur
GALAXIE) ;
e Lettre de motivation a I’attention de la Présidente de ’ENS Paris-Saclay ;
e  Curriculum vitae détaillé, mentionnant la liste des travaux et articles ;
e Copie recto-verso lisible d’une piéce d’identité en cours de validité ;
ET

Selon la situation au titre de laquelle vous postulez, les piéces justificatives mentionnées dans le tableau ci-
dessous (cf. décret n°88-654 du 7 mai 1988) :

Attention : Si vous étes titulaire de I’agrégation et étes professeur-e agrégé-e titulaire ou stagiaire,
vous devez obligatoirement candidater au titre de I’article 2-1.

. TR TR T Durée du contrat
Votre situation Piéces justificatives a fournir A %
(durée maximale)

Fonctionnaire ou | Pour tous :

stagiaire de catégorie A *  Pigce justifiant de I'appartenance 3 un corps de catégorie &

(Art.2.1)

Pour les titulaires du doctorat ou de Uhabilitation a diriger des recherches :
*  Copie dudiplome détenu
*  Engagement i se présenter 3 un concours de Penseig 3 ans maximum, renouvelable
supérieur (formulaire type fourni sur GALAXIE) une fois pour 1 an
Pour les non-titulaires du doctorat :
*  Toute piéce attestant de P'inscription 2021/2022 en vue de la
préparation du doctorat ou de Phabilitation 2 diriger des
recherches

Enseignant ou chercheur s Copie du doctorat ou diplome étranger justifiant une demande

de nationalité étrangere d’équivalence i )

(Art.2.3) *  Tout document officiel, traduit en francais, attestant que le | 3 ans maximum, renouvelable
candidat a exercé des fonctions d’enseignement et/ou de | une fois pour 1an
recherche dans un établissement étranger d’enseignement
supérieur pendant au moins 2 ans.

Erudiant en fin de *  Certificat de scolarité 202 12022 ) )

doctorat e Attestation du directeur de thése indiquant que la thése pourra | 1 an, renouvelable une fois

(Art2.5) &tre soutenu avant le 31 aodt 2023 (formulaire type fourni swr | pour 1 an

A GALAXTE)

Titulaire d'un doctorat e Copie du diplome

ou d\.me habilitation a *  Auestation d‘engager‘n‘ent ase présemer’é. un concours de | {1 an, renouvelable une fois

diriger des recherches I’enselgnemenl supérieur durant la période du contrat | pourian

(Art.2.6) (formulaire type fourni sur GALAXIE)

Important : Une fois la durée maximale atteinte, il n'est plus possible d'obtenir un nouveau contrat
en invoquant un changement de situation.
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Entité(s)/DER de rattachement : DER SHS

Research fields EURAXESS : Sociology

Section(s) CNU : 19

Nature du poste : Susceptible d’étre vacant

Quotité de recrutement : Temps plein X Mi-temps (demi-ATER)

Job Profile : survey methods

Mot clé : sociologie quantitative, méthodes d’enquéte, questionnaire, sociologie de
I’enseignement supérieur

L’Ecole normale supérieure Paris-Saclay est attachée a recruter des attachés temporaires d’enseignement et
de recherche inscrivant pleinement leurs projets dans les missions de I’établissement, qui sont la formation
des normaliens aux métiers de I’enseignement supérieur et de la recherche et le développement d’une
recherche scientifique au plus haut niveau. Un des objectifs de I’Ecole est de conduire 80% de ses normaliens
au doctorat.

Leur recherche devra s’inscrire dans les laboratoires de ’Ecole, favorisant ainsi le contact précoce des éleves
avec les activités de recherche. Une connaissance large de leur champ disciplinaire est aussi un critere a
retenir pour assurer aux normaliens I’acquisition d’une véritable culture scientifique dans toutes les phases
de la formation.

L’activité des attachés temporaires d’enseignement et de recherche recrutés doit se positionner au meilleur
niveau de leur discipline en matiere de publications, d’expérience d’enseignement et d’insertion
internationale. Dans cette perspective, 'examen des candidatures devra se faire avec une lecture ouverte du
profil, en gardant a l'esprit qu’indépendamment du profil, la personne recrutée devra étre en capacité a
développer une activité originale dés son recrutement, mais également dans la durée. L’ouverture du
recrutement, notamment en termes d’origine de formation et de genre, est également un élément qui sera
pris en compte.

Description des entités/du DER de rattachement

Le Département d'enseignement et de recherche (DER) des sciences humaines et sociales (SHS)
offre a ses éléves une formation a la recherche et par la recherche dans 4 disciplines : 1'économie,
la gestion, la sociologie et I'histoire.

11 est associé aux laboratoires Institutions et dynamiques historiques de I'économie et de la société
(IDHES), Institut des sciences sociales du politique (ISP) et au Centre d’Economie de I’ENS Paris-
Saclay (CEPS).
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Profil enseignement

La personne recrutée assurera des enseignements sur le site de ’ENS Paris-Saclay a Gif sur
Yvette et a I’'Université de Versailles-Saint-Quentin sur le site de Guyancourt

Le public de ces enseignements est pluridisciplinaire et la personne recrutée devra donc s’adresser
non seulement a des étudiantes et étudiants de ’ENS en sociologie, mais aussi en économie, en
histoire et en sciences de gestion et des étudiants et étudiantes de ’'UVSQ en sociologie.

Les enseignements seront de nature méthodologique. IIs concernent la premiere année
d’enseignement a ’ENS et les méthodes d’enquéte quantitative et, a 'UVSQ, la deuxiéme année de
licence

Un investissement dans I’animation pédagogique du DER SHS en lien avec I’enquéte « POF » et
dans la prise en charge de responsabilités collectives est attendu. Ces derniéres pourront par
exemple concernées I’animation du site internet du DER, la gestion du Carnet Hypothéses du DER,
et/ou la prise en charge d’entretiens individuels avec les étudiantes et étudiants dans le cadre du
suivi du diplome de ’ENS Paris-Saclay.

Le recrutement se fait dans le cadre du projet EPSE, financé par I’Université Paris-Saclay : EPSE
est un projet de professionnalisation d’étudiants de licence en sociologie. Il vise a les former a
I'enquéte quantitative, comprenant la réalisation de sondages, la conception de questionnaires
standardisés et 'analyse des données collectées. Cette formation pratique, dispensée a 1'Ecole
normale supérieure Paris-Saclay et a 'UVSQ, s'étend sur une année universitaire complete pour
favoriser la transition L3/M1 vers des études en sociologie quantitative, notamment le master
SQD. Cette formation est essentielle dans les cursus de sociologie, offrant des compétences
recherchées sur le marché du travail et pour la poursuite en master. En 2023-2024, puis en 2024-
20251'UVSQ et I'ENS se sont associées a l'initiative nationale "POF", organisant des enquétes
menées par et sur les étudiants. Les actions se concentrent sur la coordination entre les
institutions et la communication des résultats.

Profil recherche

L’ATER effectuera son activité de recherche au sein de I’ISP ot est rattaché le coordinateur du
projet EPSE, et participera a ses activités scientifiques (réunions, séminaires, colloques...)

Un profil recherche avec des communications et publications en cours est demandé. Un intérét
pour la sociologie de ’enseignement supérieur est souhaité.

L’ATER recruté.e disposera d’un bureau et d’un équipement informatique fixe, et une présence
réguliere sur le site de travail est demandée.
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Jean Bérard, directeur, DER SHS
jean.berard @ens-paris-saclay.fr

Baptiste Coulmont
baptiste.coulmont@ens-paris-saclay.fr
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