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RECRUTEMENT ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 
CAMPAGNE 2026 

 
 
 
 

 
Entité(s)/DER de rattachement: SHS 

Intitulé du profil : Professeur des universités en Histoire contemporaine 

Laboratoire : ISP 

Section CNU : 22 

Statut : ☐ MCF ☒ PR 

Job Profile: Histoire contemporaine 

Mot clé : Histoire du 20e siècle, Histoire politique, histoire sociale, histoire environnementale, Histoire 

contemporaine 

Mode de recrutement 

☒ Tous modes (recrutement, détachement, mutation, etc.) 

☐ Détachement 

☐ Mutation exclusive 

 

 

Introduction 

L’École normale supérieure Paris-Saclay (ENS Paris-Saclay) est attachée à recruter des enseignants-chercheurs et 

enseignantes-chercheuses inscrivant pleinement leurs projets dans les missions de l’établissement, qui sont la formation 

des normaliens et normaliennes aux métiers de l’enseignement supérieur et de la recherche et le développement d’une 

recherche scientifique au plus haut niveau. Un des objectifs de l’École est de conduire 80% de ses normaliens au doctorat. 

 

Les personnels académiques de l'ENS Paris-Saclay recrutés doivent se positionner au meilleur niveau de leur discipline et 

avoir des expériences d'enseignement et de recherche significatives. Les mobilités thématiques et géographiques, 

notamment à l’international, sont des atouts très appréciés. Une connaissance large de leur champ disciplinaire est attendue 

pour assurer aux normaliens et normaliennes l’acquisition d’une véritable culture scientifique dans toutes les phases de la 

formation. Les personnes recrutées s’inscriront dans les projets stratégiques de l’Ecole. 

 

La qualité de l’environnement de l’Ecole se caractérise notamment par l’excellence des normaliens et normaliennes élèves 

et étudiants et étudiantes, la qualité des laboratoires de recherche et les moyens mis à disposition des enseignements. En 

outre, son organisation en onze départements d’enseignement et de recherche (DER) facilite l’intégration des personnels 

académiques au sein des équipes pédagogiques et de recherche. Cette intrication enseignement-recherche se conjugue avec 

une proximité entre les disciplines, qui favorise l’enseignement et la recherche pluridisciplinaires. 
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Description du département de rattachement 

 

Le Département d'enseignement et de recherche (DER) des sciences humaines et sociales (SHS) 

regroupe quatre disciplines majeures : Histoire, Sciences économiques, Sociologie et Gestion. Les 

enseignements pluridisciplinaires dispensés au DER SHS offrent une formation scientifique de haut 

niveau à des étudiants se destinant : 

 à la recherche scientifique fondamentale ou appliquée ; 

 à l'enseignement supérieur ; 

 à l'enseignement secondaire, en particulier post-bac (classes préparatoires aux grandes écoles) ; 

 au service des administrations de l'État, des collectivités territoriales et des entreprises. 

Les laboratoires associés sont : Centre d’Economie Paris-Saclay (CEPS), Institutions et Dynamiques 

Historiques de l'Economie et de la Société (IDHE.S) et Institut des Sciences sociales du Politique (ISP). 

 

 

 

Profil enseignement 

La formation en histoire à l’ENS Paris-Saclay est centrée sur l'histoire contemporaine dans le cadre d'un L3 d’histoire co-portée 

avec l’Université Paris 1 Panthéon Sorbonne (en charge de l'histoire antique, médiévale et moderne) et dans le cadre d'un master 

en histoire contemporaine, "Histoire politique des mondes contemporains", également en lien avec Université Paris 1 Panthéon 

Sorbonne. Des cours d’histoire sont également proposés aux étudiant.es qui suivent les autres disciplines du DER (aux niveaux 

L3 et master).   

 

Le DER SHS de l’ENS Paris-Saclay est pluridisciplinaire (économie, sociologie, histoire, management). La capacité à proposer 

des enseignements faisant dialoguer les disciplines sera appréciée. 

Une importante expérience d’encadrement de master est nécessaire, ainsi que la capacité à suivre et orienter des étudiant.es 

vers des sujets et des directions de master et de thèses.  

La capacité à s'inscrire dans le projet pluridisciplinaire de l’ENS Paris-Saclay et, plus largement, dans le contexte institutionnel 

de l'Université Paris-Saclay sera valorisée. 
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Profil recherche 

Le profil recherché peut se situer dans toute la palette des domaines de l'histoire du 20e siècle, avec un accent sur l’histoire 

politique, l’histoire sociale, ou l’histoire environnementale. L'objectif est l'enrichissement thématique, chronologique et 

géographique de l'enseignement et de la recherche en histoire au sein du DER SHS au regard des forces actuelles. Dans le 

cadre du développement de sa recherche autour des enjeux des transitions écologiques, l'ENS Paris-Saclay est attentive à 

renforcer son potentiel de recherche dans une histoire contemporaine attentive aux dimensions matérielles de la production 

et à la construction de la nature comme patrimoine. 

Une forte appétence pour le travail interdisciplinaire en sciences sociales est recherchée. Outre la pluridisciplinarité propre 

au DER SHS de l’ENS (économie, sociologie), le site de l’ENS Paris-Saclay de l’ISP développe des travaux sur les normes 

en y associant des chercheur.es en droit. 

La personne recrutée inscrira ses recherches dans l'un des axes de l'ISP :  

- Conflits, violences, mobilisations 

- Corps, sport, santé 

- États, nations, communautés politiques 

- Normes, savoirs, patrimoines 

 

La personne recrutée inscrira également ses recherches dans la cadre de la Graduate School Humanité et Sciences du 

Patrimoine de l’Université Paris-Saclay. 

 

 

 
Mise en situation professionnelle 

 

 

 

Forme* 

*(cocher l’option choisie) 

☐ Présentation à vocation pédagogique 

 

☒ Séminaire de présentation des travaux de recherche 

 

Durée de préparation 

 

Sans objet 

 

Durée de la mise en situation 

 

15 minutes 

 

Publicité 

 

En présence des membres du CDS uniquement 

 

Choix des thèmes exposés 
Imposés et communiqués au candidat lors de sa convocation à 

l’audition 
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Contacts  

Baptiste COULMONT 

Directeur de l’ISP  

Tél : 01.81.87.53.74 

baptiste.coulmont@ens-paris-saclay.fr 

 

Volny FAGES 

Directeur adjoint du DER SHS 

volny.fages@ens-paris-saclay.fr 
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RECRUTEMENT EC 2026 

COMITE DE SELECTION PU : PROFIL Histoire contemporaine 
 

 

Présidente du comité de sélection : Olivier DARD 

Vice-président du comité de sélection : Baptiste COULMONT 
 

Membres internes Membres externes 

Nom Prénom Corps CNU Discipline Nom Prénom Corps Etablissement CNU Discipline 

BARBOT Michela DR CNRS CNRS 39 
Histoire et Droit 

BLANC Guillaume PU Science Po Bordeaux 22 Histoire contemporaine 

COULMONT Baptiste PU 19 Sociologie CASTAGNEZ Noelline PU Université d’Orleans 
22 

Histoire contemporaine 

LACOUR Stéphanie DR CNRS CNRS 39 Droit DARD Olivier PU Sorbonne Université 22 Histoire contemporaine 

WIEVIORKA Olivier PU 22 Histoire contemporaine FAURE Justine PU Université de Lille 22 Histoire contemporaine 

     
MATARD-BONUCCI Marie-Anne PU Université Paris 8 22 Histoire contemporaine 

     
CHASTANG Pierre PU UVSQ 21 Histoire médiévale 

 

 

Examen des dossiers Audition des candidats 

17-avr-26 27-mai-26 

 
 
 
 
 
 

 
Direction des Ressources Humaines 

Service de gestion des personnels MAJ du 17/02/2025 




