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Le conseil d’administration 
de l’ENS Paris-Saclay 

Séance du 12 décembre 2025 

Délibération 2025-38 

Point de l’ordre du jour : V 5.3 

Objet : Contrôle interne 

Vu le code de l’éducation ; 
Vu le décret n° 2011-21 du 5 janvier 2011 modifié relatif à l’École normale supérieure Paris-Saclay ; 

Vote unique :  
Le conseil d’administration approuve le plan d’actions du contrôle interne 2026 tel que présenté dans le 
document annexé à la présente décision. 

Nombres de votants : 23 

Pour : 23 

Contre : 0 

Abstention : 0 

Fait à Gif-sur-Yvette, le 12 décembre 2025. 

Pour extrait conforme, 
La Présidente de l’École normale supérieure Paris-Saclay 

Nathalie CARRASCO 

Pièce jointe : Plan d’action contrôle interne 2026 

Classée au registre des délibérations sous la référence :  
CA – 12/12/2025- D.2025-38 

Publiée sur le site internet de l’ENS Paris-Saclay le :  
16/12/2025

Rendue exécutoire compte tenu de la transmission au 
Ministère de l’Enseignement supérieur de la Recherche et 
de l’Innovation le :  16/12/2025

Modalités de recours contre la présente délibération :  
En application de l’article R.421-1 et suivants du code de justice 
administrative, la présente délibération pourra faire l’objet, dans 
un délai de deux mois à compter de sa notification et /ou de sa 
publication, d’un recours gracieux auprès du Président de l’ENS 
Paris-Saclay, et/ou d’un recours pour excès de pouvoir devant le 
Tribunal administratif de Versailles. 
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Le conseil d’administration 
de l’ENS Paris-Saclay 

Séance du 12 décembre 2025 

5.3 Plan d’action contrôle interne 2026

Processus Actions prioritaires structurantes 

Engagement décennal 
• Mise en pratique de la nouvelle procédure engagement décennal et

pilotage data (données en cours d’intégration)

Contrats de recherche 

• Déploiement du système de feuilles de temps pour les contrats de
recherche (en cours, livraison attendu T1 2026)

• Outils de pilotage global des contrats (tableaux de bord, vue 360, 
alertes…)

• Préparation aux 2 audit ERC à venir au T1/T2 2026

Convention de stage 
• Extension du périmètre de dématérialisation des conventions de

stage (en cours pour année ARPE livraison T1 2026)

Contrôle de la paie 

• Finalisation des actions correctives urgentes sur le processus paie, 
mise en place d’outil de contrôle via les données et organigramme
fonctionnel nominatif (en cours via audit interne orienté processus /
continuité)

Transverse 
• Déploiement d’une solution de parapheur électronique couplée à la

signature électronique (lancement livraison prévue T1 2026)
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